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Collectivité – Verde SXM : retour à la normale
Des déchets accumulés sur la voie d’accès à l’écosite de Grandes Cayes jeudi soir, en raison de la fermeture de Verde SXM, ont alimenté la chronique. En 
cause, des retards de paiements conséquents de la part de la Collectivité. Depuis samedi, le site a réouvert, et si les deux organismes semblent vouloir aller 
de l’avant pour que ce type d’incident ne se reproduise plus, tout n’a pas encore été résolu.

Environnement

Après maints courriers, réunions et mises en demeure, 
Verde SXM n’avait pas réussi à obtenir le règlement 
des 3,3 M€ dus par la Collectivité depuis six mois. 
Pour Maxime Arnall, directeur de la structure, face aux 

conséquences, dont la difficulté de pouvoir payer les salaires, nul 
autre choix que d’arriver à cette extrémité pour faire réagir la 
Collectivité. Après plusieurs réunions, notamment avec la direc-
trice générale des services, les choses semblent en effet avancer.
Un premier versement de 579 000 € a été effectué le jour même 
du blocage, suivi dans la foulée d’un mandatement de 500 000 € 
pour un paiement d’ici la fin du mois. Par ailleurs, les discussions 
se poursuivent, de manière constructive, indique Maxime Arnall, 
afin de finaliser l’échéancier de paiement sur lequel la Collecti-
vité s’est engagée. Un prochain versement de 500 000 € devrait 
donc être effectif en juillet et le solde en août, épurant ainsi to-
talement la dette. La direction de Verde SXM se dit pleinement 

mobilisée pour qu’il n’y ait plus aucune autre interruption dans 
la gestion des déchets.

ET APRÈS ? 
Dans un communiqué publié vendredi, la Collectivité regrettait 
vivement la décision de son prestataire Verde SXM de rompre 
la continuité du service public dans le traitement des déchets sur 
le site de Grandes Cayes. Le nouveau marché de prestation de 
services pour « l’exploitation de l’installation de stockage des 
déchets non dangereux des grandes cayes » doit être passé en 
août. L’offre de Verde SXM, a été déposée et est actuellement en 
cours d’analyse par les services de la Collectivité, qui aura donc 
à faire un choix dans le cas où plusieurs offres seraient faites. 
Le cas échéant, Verde SXM serait assuré de conserver la gestion 
du site, mais en respectant les nouveaux termes du marché. Les 
prestations pourraient en effet être plus contrôlées, car on le sait, 
sans concurrence, les prix ont tendance à s’envoler.
Cependant si le torchon semblait brûler entre les deux entités, 
car Verde a créé un précédent pour obtenir gain de cause, c’est 
ensemble qu’elles doivent faire face à la crise de gestion des 
déchets et à la crise énergétique. Verde SXM est notamment 
toujours engagé dans le projet « Pi », qui représente un investis-
sement de quelque 70 M€, financé sur les fonds privés de Verde 
SXM et sur les fonds publics alloués par l’ADEME, la banque 
des territoires ou l’Union européenne via les fonds Feder. « Pi » 
permettrait de valoriser 96% des déchets actuellement enfouis 
pour produire 10% de la consommation électrique actuelle. Ce 
projet est dans les tablettes depuis un certain temps déjà, pour-
quoi ne voit-il donc pas le jour ? Tout simplement parce qu’il 
est lié à la PPE (programmation pluriannuelle de l’énergie) qui 
tarde à sortir, car comme pour celles de tous les autres terri-

toires, bloquée à Bercy. Par ailleurs, il dépend aussi d’une Décla-
ration d’Utilité Publique pour réaliser le foncier ; une démarche 
qui là encore prend du temps, de 24 à 36 mois dans le meilleur 
des cas, surtout sur un territoire où le foncier n’est pas maîtrisé.
					                   A .B

Nouvelle procédure 
de demande d’apostille

L’apostille atteste de la véracité de la signature d’un document 
établi à l’étranger, notamment l’auteur de l’acte, la qualité en la-
quelle le signataire de l’acte a agi et l’identité du sceau ou du 
timbre indiqué sur l’acte.  Conformément aux dispositions de la 
loi du 23 mars 2019 portant réforme de la justice, une nouvelle 
procédure d’apostille est en vigueur depuis le 1er mai 2025. La 
compétence des modalités de délivrance de la légalisation et de 
l’apostille, est dévolue au notariat.
Désormais, les demandes doivent s’effectuer en ligne directement 
sur une plateforme dédiée (www.notaires.fr) ou en  présentiel au 
Centre d’apostille et de légalisation de la Chambre Interdéparte-
mentale des notaires de Guyane-Martinique, situé au siège de la 
Chambre des Notaires de Guyane Martinique, au Patio de Cluny 
à Schoelcher (05 96 60 84 77 ou apostille.guichetier@cjn-97400.
notaires.fr)
Une redevance est dorénavant applicable : 10 € H.T par acte si la 
demande de délivrance concerne jusqu’à 3 actes, 5 € H.T par acte 
à partir du 4e acte.
Dans le cas d’une demande personnelle, les formalités sont déli-
vrées en 24h. Le montant de la redevance est fixé à 20 € par acte 
si la demande concerne jusqu’à 3 actes, 10 € par acte à partir du 
4e acte.
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Marché de l’emploi : 
photographie du territoire
À l’issue du bilan du Club de la conjoncture la semaine dernière, un focus assez révélateur a été fait 
sur le marché de l’emploi à Saint-Martin. Entre besoins des entreprises, qualification ou souhait des 
demandeurs d’emploi… les dissensions montrent que des aménagements et des efforts restent à faire 
en matière de formations.

En quelques chiffres clés, la relation marché du travail  –  
emploi – formations a été détaillée sous différents aspects, 
donnant une photographie du territoire.
Environ 17 500 emplois déclarés ont été recensés dont 

plus ou moins 14 500 salariés et 3000 indépendants. En tête des 
employeurs, l’hôtellerie suivie par la construction et la restaura-
tion. Dans le top dix suivent ensuite, les vendeurs, les enseignants, 
les agents d’entretien, les ouvriers qualifiés du second œuvre du 
bâtiment, les employés administratifs, les caissiers et employés 
libre-service…
Le tissu économique local est essentiellement constitué de très 
petites entreprises et le premier employeur est l’intérim (52%), 
comme dans tous les territoires, sur des contrats précaires (CDD 
de moins d’un mois pour la moitié d’entre eux), dans quasi tous 
les domaines à l’exception de la construction. 11 000 recrute-
ments ont été effectués par 969 entreprises en 2024.

LE PROBLÈME DE LA QUALIFICATION
Ces données mettent en exergue également le niveau d’études des 
salariés et des demandeurs d’emploi. La proportion des « sans 
diplômes » ou peu qualifiés (en dessous du CAP) qui exercent 
une activité est extrêmement importante sur le territoire : 28% 
d’entre eux. Si pour certains secteurs cela ne constitue pas un 
frein, cela devient une vraie problématique pour des secteurs tels 
que le BTP ou le management.
L’enquête menée par France Travail en termes de besoin des 
entreprises, elle, fait état de 1800 projets de recrutements sur 
l’année 2025, essentiellement en contrats saisonniers, dont la 
majorité dans l’hôtellerie-restauration, le BTP et le commerce. 
Dans le top 5 des métiers les plus recherchés par les entreprises :   
les employés de l’hôtellerie, les cuisiniers, les serveurs de café- 
restaurant, les jardiniers et les surveillants d’établissements  
scolaires et accompagnateurs d’élèves en situation de handicap. 
Les employeurs, dans 41% des cas, jugent que le recrutement est 
difficile, faute de candidats qualifiés. 
Cette difficulté est accentuée dans les secteurs de la santé et du 
social (75%).

Jusqu’alors, s’agissant du public accompagné par LADOM, 
seuls les demandeurs d’emploi ultramarins en mobilité ef-
fectuant une formation dans un des centres Afpa, pouvaient 
bénéficier d’un hébergement au sein de leur parc immobi-

lier. Cette convention vise à faciliter l’accès et offrir une solution 

d’hébergement supplémentaire, adaptée et accessible sur l’en-
semble du territoire hexagonal à l’ensemble du public LADOM 
en formation professionnelle en mobilité en France hexagonale.
Avec ses 126 centres répartis sur tout le territoire hexagonal, 
l’Afpa propose un parc d’hébergement intégré et adapté aux 
besoins des stagiaires. Ce maillage permet une répartition géo-
graphique stratégique, facilitant la proximité avec les lieux de 
formation.
« En 2024, près de 2 000 demandeurs d’emploi ont été accom-
pagnés par LADOM dans le cadre d’une formation profession-
nelle en mobilité. Selon les années, environ 20 % de nos publics, 
parce qu‘ils étaient en formation à l’Afpa, bénéficiaient déjà d’un 
hébergement au sein de leur réseau. Grâce à cette convention 
nous irons bien au-delà et ce sont tous nos publics en forma-
tion qui pourront, selon les disponibilités et s’ils le souhaitent, 
être hébergés à l’Afpa. C’est donc 80% de nos bénéficiaires qui 
pourront être hébergés et donc formés plus rapidement », indique 
Saïd Ahamada, directeur général de LADOM.

Demandeurs d’emploi : une aide de LADOM 
pour l’hébergement dans l’hexagone

MULTIPLICATION DES EMPLOIS
Il y avait 5 100 demandeurs d’emploi à fin 2024, soit +7% sur 
un an. 54% des demandeurs ont entre 25 et 49 ans, mais la plus 
forte augmentation du nombre de demandeurs est sur la tranche 
d’âge des moins de 25 ans (+34%).  Une augmentation quelque 
peu faussée, car elle s’explique par l’entrée en vigueur au 1er 
janvier 2025 de la loi du plein emploi, qui intègre désormais les 
bénéficiaires du RSA ou encore les jeunes de la Mission Locale 
dans les chiffres de France Travail. Ces demandeurs recherchent 
des métiers en adéquation avec les besoins des entreprises, mais 
là encore se pose le niveau de qualification ou le fait qu’un tiers 
d’entre eux n’ont aucune expérience.
Ce qui a évolué également c’est la recherche même, car dans 
60% des cas les demandeurs postulent désormais à plusieurs 
métiers et souvent dans des secteurs très différents.
Quant à la vision des élèves sur les 35 diplômes de la voie initiale, 
elle est souvent décalée par rapport à la réalité. 
Comment mettre en place des politiques de formation qui soient 
en adéquation avec les besoins réels du territoire et la montée 
en compétence des demandeurs d’emploi est la question qui se 
pose à l’issue de l’énoncé de ces données. 15 organismes étaient 

actifs en 2024, dont 6 CFA avec 130 offres de formation, mais 
seulement 1500 personnes ont été formées entre 2019 et 2024. 
La formation professionnelle pourrait être une des réponses pour 
pallier le manque de qualification des demandeurs d’emploi. 
France Travail assure que des pistes sont d’ores et déjà à l’étude 
pour faire évoluer les choses. 			                A.B

Dans le cadre de leur engagement commun en faveur de la formation professionnelle et de l’égalité des 
chances, l’Agence nationale pour la formation professionnelle des adultes (Afpa) et l’Agence De l’Outre-
mer pour la Mobilité (LADOM) signent une convention de partenariat visant à faciliter l’hébergement de 
l’ensemble des demandeurs d’emploi ultramarins en mobilité dans les centres Afpa de France hexagonale. 
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Du 17 février au 4 mars, l’Armée de l’Air et de l’Espace mènera une opération d’envergure baptisée Bubo
25. Cette mission prévoit le déploiement de plusieurs appareils en Guyane puis aux Antilles, notamment
trois avions de chasse Rafale, un avion de surveillance E3F, ainsi qu’un avion de transport A400M et un
avion de ravitaillement et transports A330 Phénix MRTT.

L
’opération Bubo 25 se déroulera en trois phases : le déploie-
ment d’avions de chasse en Guyane, grâce à la coordination
entre les Rafale, l’A400M et l’A330 Phénix MRTT, la sé-
curisation de l’espace aérien lors du lancement du satellite

militaire d’observation CSO3 par la fusée Ariane 6 le 26 février
prochain en Guyane et des exercices interarmées et un renforce-
ment des missions militaires sur les Antilles françaises du 1er au
4 mars.
En Martinique, Guadeloupe et à Saint-Martin, les moyens et le
personnel déployés par l’Armée de l’Air auront pour missions
d’assurer une surveillance des pêches et des approches maritimes,
de lutter contre le narcotrafic et d’apporter une assistance hu-
manitaire en cas de catastrophe.
Dans la dernière phase de la mission, des vols conjoints entre les
forces aériennes, terrestres et maritimes seront organisés depuis

le Pôle Aéronautique Étatique du Lamentin en Martinique.
L’A400M participera à des exercices de transport stratégique et
de soutien logistique sur l’ensemble des îles, démontrant sa ca-
pacité à intervenir pour les opérations humanitaires et de secours
en cas de catastrophe.
Cette mission est historique car ce sera le tout premier déploie-
ment d’avions Rafale aux Antilles françaises. Ces chasseurs réa-
liseront des missions de démonstration de puissance et de
signalement stratégique au-dessus des îles. Les représentants de
l’Armée de l’Air et de l’Espace seront présents à Saint-Martin le
2 mars prochain pour présenter l’ensemble de ces opérations à
la presse.

Opération BUBO 25 : un déploiement aérien
militaire d'envergure aux Antilles
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Dans un souci de sécurité routière et de mise en conformité de
leur activité, les transporteurs détenteurs de l’attestation de ca-
pacité professionnelle de transport de personnes et de mar-
chandises ayant obtenu le certificat avant 2024, sont invités à
contacter le service des Transporteurs de la direction Transport
et Réglementations.
Les transporteurs non titulaires de la capacité professionnelle
de transport,  ne possédant pas de carte professionnelle en
cours de validité, ni licence pour le transport de voyageurs ou
de marchandises de + ou – 3,5T, non-inscrits au registre des
transporteurs de la Collectivité, sont en situation irrégulière et
s’exposent à des poursuites et au paiement d’une amende al-
lant jusqu’à 3000 € en cas de récidive, lors des contrôles rou-
tiers périodiques réalisés par les forces de l’ordre et les
contrôleurs habilités.  
Les formalités administratives et techniques de régularisation
sont à faire auprès de la direction Transport et Réglementa-
tions (05 90 29 56 26 ou 06 90 22 17 24).

Régularisation 
des transporteurs

Le Plan Territorial de Prévention et de Gestion des Déchets
(PTPGD) est un outil de planification à court, moyen et long
terme, à l'échelle d'un territoire. Une enquête publique est
ouverte du 17 février au 18 mars 2025. Les citoyens sont ap-
pelés à répondre et transmettre leurs observations et pro-
positions. 
L'objet du PTPGD est de coordonner l'ensemble des actions
entreprises, tant par les pouvoirs publics que par les orga-
nismes privés, en vue d'assurer la réalisation des objectifs en
matière de gestion des déchets, sur la période de 2024 à 2036.
Les objectifs sont de prioriser la prévention et la réduction de
la production de déchets, informer les consommateurs, déve-
lopper le réemploi, augmenter la quantité de déchets faisant
l'objet d'une valorisation, réduire les quantités de déchets mé-
nagers et assimilés, assurer la valorisation énergétique des dé-
chets ne pouvant faire l'objet d'une valorisation et réduire le
gaspillage alimentaire.
Le dossier d'enquête est consultable au département Transi-
tion écologique (6 rue de Fort Louis à Marigot) du lundi au ven-
dredi de 8h à 15h15 ou sur le site de la Collectivité
( www.comstmartin.fr).
Les observations et propositions du public pourront être consi-
gnées dans le registre d’enquête sur place, par courrier ou par
mail (guichet-environnement@com-saint-martin.fr).
Hélène Medina, ingénieur principal territorial, est désignée
commissaire enquêteur et tiendra des permanences au dépar-
tement transition écologique, de 9h30 à 12h30 les 17 et 25 fé-
vrier, le 17 mars et de 9h à 12h le 18 mars.

Plan territorial de gestion 
des déchets : ouverture 
de l’enquête publique
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Jeudi dernier, l’émotion était palpable dans la salle d’au-
dience. À la barre, une jeune femme, aujourd’hui âgée de 
27 ans, raconte ce qu’elle a vécu ce matin du 1er juin 2021, 
dans la maison familiale de Pic Paradis. 

FACE AU DRAME, 
UNE RECONSTRUCTION DIFFICILE 

Ce matin-là, l’homme s’introduit par effraction en escaladant le 
balcon, pénétrant dans la chambre de la jeune femme avant de 
se masturber devant elle et de tenter de la forcer à le toucher. 
Elle parvient à se débattre, à quitter la pièce et à attraper son 
téléphone. L’homme commence à s’enfuir, la jeune femme réussit 
à prendre une photo de son agresseur. 
« Quand il m’a vu prendre la photo, il s’est retourné, m’a attrapée 
et dit qu’on allait remonter dans la chambre pour être plus tran-

quilles. Il m’a coincée contre l’escalier, s’est mis à m’étrangler. 
Je n’avais plus d’air et me suis dit que tout allait s’arrêter là. 
J’imaginais mes parents me retrouver dans la maison », dit-elle 
la voix tremblante. « Je suis tombée. Je ne sais pas s’il a vérifié si 
j’étais vivante, je sais juste qu’il est allé chercher un couteau. J’ai 
senti la lame me déchirer le dos ». 
L’homme prend la fuite, emportant le téléphone. La jeune femme 
réussit à sortir de la maison et est recueillie par deux voisins. 
Les constatations médicales feront état de griffures profondes 
au dos, d’un hématome à l’intérieur de la cuisse, de douleurs à 
la mâchoire, de marques au cou, et d’un état de stress post-trau-
matique intense.
L’expertise psychologique de la victime, réalisée en janvier 2024, 
confirme la gravité du traumatisme. « Cela fait maintenant 4 
ans, et il a tout cassé à l’intérieur de moi. Je souhaite devenir 
avocate ou magistrate, et j’entre aujourd’hui dans cette salle non 

pas comme professionnelle, mais comme victime ». Un parcours 
douloureux pour la jeune femme qui a néanmoins réussi à obte-
nir son Master de droit. « Cela m’a pris plus de temps que les 
autres, mais je l’ai eu », précise-t-elle, la voix brisée, mais fière.

EMPRISONNEMENT, INTERDICTION 
DE PARAITRE À SAINT-MARTIN

L’auteur des faits est bien connu de la justice. Condamné à plu-
sieurs reprises, notamment pour exhibition sexuelle et violences 
aggravées, il était en état de récidive légale lors des faits. Il a été 
interpellé le 5 juin 2021, caché sous un buisson à Grand-Case. 
Lors de l’audience, l’accusé présent en visioconférence depuis 
Basse-Terre a adopté une posture provocante, donnant des ré-
ponses laconiques et évasives, niant les faits d’agression sexuelle.
Maître Surya Petit, l’avocate de la victime, dénonce une attitude 
non coopérative et une absence totale de remise en question, in-
diquant : « Monsieur est un danger pour toutes les femmes ».  
« Il a reconnu les faits en garde à vue. Aujourd’hui on ne com-
prend pas sa position qui est totalement irrespectueuse. Nous 
aurions aimé un peu de décence de la part de cet individu pour 
reconnaître ses responsabilités », a-t-elle poursuivi avant d’ajou-
ter : « Monsieur a déjà été condamné pour agression sexuelle et 
semble inarrêtable; c’est un fou furieux et un délinquant sexuel ». 
Dans ses réquisitions, la procureure s’est directement adressée à 
la jeune femme. « Bravo. Quel courage d’être venue aujourd’hui. 
Vous êtes forte, si vous souhaitez devenir magistrate, ne lâchez 
pas votre rêve », avant de s’adresser au prévenu. « Cet homme 
est dangereux, en récidive, son casier judiciaire est éloquent. La 
justice doit prendre ses responsabilités. Il s’agit d’un criminel 
sexuel ». Elle a requis une peine de 10 ans de prison avec man-
dat de dépôt et un suivi socio-judiciaire strict, avec injonction 
de soins, interdiction de port d’arme, et interdiction définitive de 
paraître à Saint-Martin.

Le tribunal a suivi les réquisitions du ministère public et a 
condamné l’homme à dix ans d’emprisonnement, à un suivi 
socio-judiciaire de deux ans et à une interdiction de paraître à 
Saint-Martin. Il sera également inscrit au fichier des auteurs 
d’infractions sexuelles et devra s’acquitter de 33 000 € au titre 
des dommages et intérêts : préjudices moraux, sexuels, universi-
taires, matériels, et frais de déménagement.                             D.P 

10 ans de prison pour agression sexuelle en récidive
Le 19 juin, le tribunal correctionnel de Saint-Martin a condamné un homme de 24 ans à dix ans d’emprisonnement pour avoir agressé sexuellement une jeune 
femme à son domicile en 2021. Un procès marqué par l’émotion, et par la force du témoignage d’une victime qui tente de se reconstruire.
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BELLEVUE EN FÊTE
Ce sont donc 40 ans de passion, de sport et de 
convivialité qui seront célébrés sur le terrain de 
Bellevue ce samedi 28 juin. Une journée excep-
tionnelle pour marquer cette date anniversaire 
avec au programme le tournoi loisirs et entre-
prises (de 10h à 14h), une pause grillade, la 
retransmission de la finale du Top 14 (à 15h), 
un concert live de Scud (de 17h à 19h), une ani-
mation DJ en live (de 19h à 22h) sans oublier 
les jeux pour les enfants, la grande tombola 
avec de super lots… 
Que l’on soit ancien joueur (ou joueuse),  
passionné de rugby, ou tout simplement entre 

amis en famille, on y va pour participer à cette 
grande fête du rugby.   		       A.B

Il était une fois … les Archiball
Fondés en 1966 à La Rochelle, autour du cabinet d’architecte d’Yvan Caris, les Archiballs ont fait des petits à Bordeaux (1967), sur la côte basque (1969), au 
Béarn (1975), aux USA à Augusta (1985) et aux Antilles avec le club des Archiball de Saint-Martin en 1985. Quarante ans déjà et plein d’histoire dans l’histoire ! 

C’est Maurice Tardits, ancien joueur du 
Boucau Stade et champion de France 
avec la section paloise en 1964, 
qui a eu l’idée d’importer le rugby à 

Saint-Martin. À l’époque, l’ovalie vient tout 
juste de s’installer à Saint-Barthélemy (les 
Barracudas eux aussi fêtent leurs 40 ans cette 
année), et les Archiball est alors l’unique club 
de l’île. Les entraînements ont lieu dans un 
champ (à côté de l’usine EDF), il y a une seule 
équipe, mais l’esprit du club est déjà bien là. 
Il participera à la première édition du cham-
pionnat de Guadeloupe et l’histoire sera lancée.  
 
En 1990-1991, le club s’installe définitivement 
sur le terrain de Bellevue. En 1994, l’école de 
rugby voit le jour et compte jusqu’à 180 en-
fants, venus de tous les quartiers de l’île, et que 
les Présidents et coachs trimballaient à l’ar-
rière des pick-up pour les ramener chez eux le 
soir… une autre époque. 

ARCHI UN JOUR,  
ARCHI TOUJOURS !

Plus qu’un sport, le rugby est un état d’esprit, et 
les Archi ont su au fil des ans cultiver cette en-
traide et cette camaraderie. Yves Beeseau, Mi-
chel Billard, Christophe Moreno, Paulo (Paulo 
le Boucher, mais oui), Patrick Gréa… qu’ils 
soient présidents ou coachs emblématiques, ont 
contribué durant 40 ans à maintenir cet esprit 
si particulier,  à faire évoluer le club et porter 
haut les couleurs des Archiball.
Aujourd’hui, les Archiball comptent plus de 
130 licenciés répartis entre le baby rugby (de 
3 à 5 ans), l’école de rugby (de 6 à 18 ans), 
l’équipe senior masculine et l’équipe féminine 
dernière-née du club. Car les femmes jouent 
désormais un rôle majeur dans le club, présidé 
d’ailleurs depuis juin 2022, par Rachel Masi ; 
seule femme présidente de club chez tous les 
Archiball et une première aux Antilles.

Le club de basket de Quartier d’Orléans a 
réussi la prouesse de remporter le 15 juin 
dernier, les Finales Territoriales CTBIN 
2025 en U11, U13, U15 et U18, soit toutes 

les catégories jeunes. Un quadruple sans-faute 
historique ! Le basket se porte donc plutôt bien 
dans les îles du Nord, car les U14 ont, eux, déjà 
pris le chemin du Canada encadrés par Charles 
Henry Palvair, directeur technique du comité de 
Basket et leur coach Lou Mataly, pour partici-
per à un tournoi international.

Photo de la semaine : Phoenicks remporte 
les finales territoriales toutes catégories

Patrick Gréa, coach pendant plus de 20 ans. 
Merci à Camille Gréa pour les photos d’archives  

et à Yves Beesau pour les infos.
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POUR VOS BONNES SOIRÉES ANIMÉES... 

AU LAGOONIES (Cole Bay)
Le Bistro-Bar-Restaurant qui est ouvert 
tous les jours (sauf dimanche) à partir de 8h 
pour le Breakfast, Lunch & Dinner, vous pro-
pose ses soirées Live Music le mardi 24 juin 
avec Lee Hardesty ‘Classic Rock’ de 18h à 
21h30, et le vendredi 27 juin pour la ‘Salsa 
Cubana Party’ avec Havana Deep Power de 
21h à 23h30. 
 AU LOTUS CLUB (Simpson Bay)

Le Night-Club vous attend tous les mercre-
dis pour la ‘Girls Night Out’ spéciale Ladies 
avec Dj Prince & invités, le vendredi 27 juin 
pour la ‘Shake It to the Max-Summer Kick 
Off’ avec les Dj’s Prince, Perfect & Big Boss, 
puis le samedi 28 juin avec sa ‘Hip Hop Sa-
turday’ animée par les Dj’s Outkast, Kembe 
& Prince.
AU SOGGY’S DOLLAR (Simpson Bay) 

Le Bar-Club vous invite à ses soirées 
dès19h, le mardi ‘Latin Night’ avec Latin Su-
gar, le mercredi pour la ‘Ladies Night’ & Hy-
brid Band, jeudi ‘Rock Hard’ & Livin High, le 
vendredi ‘Fridayz’ avec Dj EM & Bossman, 
samedi 28/6 ‘Pyjama Lingerie Party’ Dj EM 
et dimanche ‘Reggae’ Percy Rankin & 
Bonfire Band.                                                                                                       

A SXM TAVERN (Simpson Bay) 
Ce Sports-Bar est ouvert tous les jours dès 
13h30 (sauf lundi) avec ses spécialités à la 
carte Snack, son ‘Happy Hour’ de 16h à 
18h, sa table de Billard & Fléchettes et tous 
les sports sur 3 écrans avec en Football, la 
Coupe du Monde des Clubs qualifications 
jusqu’au 26 juin, 1/8ème du 28/6 au 1/7, 
puis ¼ les 4/5 juillet, en Rugby le Top 14 
pour la finale le 28 juin et le soir les matches 
de la NBA, NHL, MMA. 
AU D’S BEACH (Beacon Hill)

Le Bar-Grill vous propose le vendredi 27/6 
dès 18h sa ‘Movie Night’ avec le film ‘Karaté 
Kid’, le samedi 28/6 de 18h à 21h sa soirée 
‘Live Rock’ avec le groupe Real Deal, puis le 
dimanche 29 juin le ’Brunch’ dès 10h et le 
duo Ama pour l’animation musicale de 12h à 
15h.                    
AU NOWHERE SPECIAL (Simpson Bay)

Le Rum Bar & Restaurant vous attend à ses 
soirées en musique le mardi ‘Sexy Tuesday’ 
avec Dj Shawty, le mercredi avec Deej Silk, 
jeudi pour la ‘Ladies Night’ avec Roxsy & 
son Band, le vendredi avec Rémo & Barbwire 
Band, le samedi 28/6 ‘Something Spe-
cial-BRG Hollywood’ avec Royalty & KRG 
Band, les Dj’s Maestro, Big Boss, Blaze, Dri-
no, et le dimanche ‘Lewwe Lime Sundaze’ 
avec Dj Siwroo. 

A HUPPEL THE PUB (Simpson Bay) 

Le Sports & Music Bar vous attend tous les 
lundis dès 20h pour sa ‘Rock-Soul-Party 
avec le groupe Melting Pot, et le jeudi 3 juillet 
pour sa soirée ‘Hollandse Nieuwe & Haring 
Party’ dès 16h, puis 7/7 sur 3 écrans tous les 
sports NBA/NHL/MMA, avec en Football la 
World Cup des Clubs jusqu’ au 13/7.                                
AU BOAT’ON YACHT CLUB  
(Route Sandy Ground)

Ce Bar-Restaurant en bordure du lagon 
avec sa bonne cuisine Française, sa terrasse 
flottante et sa marina pour les bateaux, est 
ouvert tous les jours de 9h à 19h (sauf le 
mercredi). Ce spot vous propose aussi le di-
manche 29 juin au Lunch sa spéciale ‘Brase-
ro Party’ en plus de la carte, et divers musi-
ciens au ‘Live Music’ dès 16h.                                                                                 
AU RAINBOW (Grand Case) 

Le Bar-Restaurant vous invite le samedi 28 
juin à sa soirée ‘Spirit’ pour la Fête de la Mu-
sique de 16h à 23h avec les Dj’s Soleben, 
Peter Sweet & Vito, et dimanche 29 juin pour 

la ‘Afroloco Party’ dès 16h avec les Dj’s Vito 
& Guest.                                                                                      
AU CAPTAIN FRENCHY (Grand Case)

Le Beach-Bar-Restaurant qui est ouvert 7/7, 
vous propose le dimanche 29 juin sa ‘Beach 
Party’ dès 14h avec les Dj’s Classy D, Big 
Boss, Maestro, Edge, Eyedol, Speyenol & 
Prince. 
A L’OASIS (Oyster Pond)
Le Restaurant qui est ouvert du mardi au di-
manche (Lunch & Dinner), vous attend tous 
les jeudis pour son ‘After Work’ de 18h à 20h 
avec Jean Michel (guitare-chant).                   
AU GRAND ST MARTIN (Marigot)
Le Bar-Restaurant vous accueille tous les 
jours pour le Lunch, avec ses nombreux 
plats spéciaux en plus de la carte, et tou-
jours sur grand écran du Rugby avec la fi-
nale du Top 14 le 28 juin et en Football les 
1/8ème de la Coupe du Monde des Clubs 
les 28/29/30 juin & 1er juillet. 
AU MARY’S BOON RESORT  
(Simpson Bay).       

Le Beach-Restaurant vous propose 7/7 son 
Lunch & Dinner, avec ‘Specials Every Day’, 
le jeudi Ladies Night, le vendredi ’Lobster 
Night’, samedi ‘Spécial Kids, et dimanche 
29 juin ‘Beach Party’ avec Dj’s invités de 13h 
à 18h, transats & parasols offerts, et tous les 
sports diffusés sur 4 écrans.   
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AU TOPPERS (Cole Bay)

Le Bar-Restaurant vous attend le jeudi 26 
juin de 19h à 22h pour son ‘Dinner ‘N Disco’ 
avec Dj Antonio Manicotti sur les Hits des 
années 60 /70/80.    
AU GRUMPY’S SPORTS & MUSIC 
(Philipsburg)  
Le Bar-Restaurant au Dock Maarten, vous 
attend dès 19h30 le jeudi 26/6 pour sa 
soirée ‘Karaoké’, le vendredi 27/6 avec la 
chanteuse Cyndel et le dimanche de 17h à 
19h avec différents musiciens.
AU TORTUGA (Maho Beach) 

Le Bar-Restaurant organise des soirées mu-
sicales dès 18h, le mardi ‘Ladies Night’ avec 
la chanteuse Audrée, mercredi avec Eduar-
do, jeudi la chanteuse Sol, vendredi avec 
Shantilla, samedi le guitariste Gianfranco, 
dimanche The Mojitos ‘Havana Night’, puis 
le lundi avec Betti V.      
LE BUCCANEER (Simpson Bay) 

Le Bar-Restaurant vous invite à ses ‘Beach 
Party’ de 18h à 22h, vendredi avec Dave & 
Kerry, samedi ‘Reggae’ avec Percy & son 
Band, et dimanche ‘Classic Rock’ avec Lee 
& Gianfranco.  
AU RED PIANO (Pelican Key) 

Le Piano-Bar vous attend du mardi au di-
manche de 21h à 1h avec Ivy Alex chan-
teuse-pianiste et les lundis pour sa ‘Church 
on Monday’ avec What the Funk dès 21h & 
Dj Nachum de 24h à 2h. 
AU THE TAP & STILL (Simpson Bay) 
Le Pub & Brewery vous invite tous les jeudis 
à sa ‘Ladies Night’ avec Dj Prince et 2 for 1 
drinks, tous les dimanches avec le guitariste 
Larry Rasdaddy de 17h à 20h.                                                    
AU MIMOSA SKY LOUNGE  
(Maho Plaza)                                                                                                                   
Ce Rooftop-Bar-Lounge est ouvert 6/7 
dès 18h à 2h ‘fermé le mardi’ pour dégus-
ter d’excellents cocktails ou découvrir ses 
suggestions gourmets à la carte, avec le 
vendredi 27 juin la ‘Happy Party’ animée par 
Dj Alex. 
AU HOLE IN THE WALL (Maho Plaza) 

Le Bar-Concert vous propose du ‘Pop-
Rock-Funk-Jazz-Soul’ dès 19h30 tous les 
soirs, avec Cédric-Fredo, Squall, Bob-
by-Gianfranco, Stephan-Gordon & Karaoké 
entre autres. 

AU BAR-PMU YO & JO (Concordia)
Ce spot incontournable pour les turfistes 
avec tous les jours les courses en direct sur 
2 écrans, est aussi le rendez-vous des ama-
teurs de Sports avec sur 4 écrans 7/7 du 
Football ‘Club World Cup’ jusqu’au 13 juillet.                          
AU RAINFOREST ADVENTURES  
(St Maarten)

Ce spot situé au top de Sentry Hill organise 
sa prochaine soirée le vendredi 27 juin ‘Afro 
Love’ de 16h à 21h avec Dj Prince & invités.                                                                                       
THE JAZZ SPOT (Marigot)
Ce nouveau Beer-Bar situé sur la Marina 
Royale vous propose des Jazz Party dès 
20h, avec le jeudi Unwind, vendredi Vocal 
Jazz, samedi ‘Smooth Jazz’ Alban et di-
manche Soul & Jazz.  
A LA LOTERIE FARM (Pic Paradis)
Le Restaurant-Bar-Piscine dans son site 
tropical qui est ouvert 7/7, vous propose sa 
grande ‘Pool Party’ le samedi 28 juin avec 
les Dj’s Classy D, Big Boss & LXV.                   
A L’ASTROLABE (Baie d’Orient) 
Le Restaurant situé à l’Esmeralda Resort, 
vous rappelle ses soirées musicales les lun-
dis avec ‘Jazz Night’ pour la Surf & Turf, et 
les vendredis ‘Lobster Party’ avec Laurence 
pour le Live Music. 

AU SINT MAARTEN YACHT CLUB 
(Simpson Bay) 
Le Bar-Restaurant vous invite à ses ‘Live 

Party’, le mercredi de 18h à 20h avec la 
chanteuse Ayan Farah,
le jeudi avec le guitariste Eduardo, samedi 
divers invités, et le dimanche avec le guita-
riste Jo & Cyndel.                              
A LA SALLE EDF (Grand Case)
Dimanche 29 juin dès 16h Concert de Fin 
d’Année de l’école de musique ‘Paul Em-
manuel’.         
AU HOLLAND HOUSE (Philipsburg)

L’Ocean Lounge Restaurant & Bar vous in-
vite le 4 juillet pour le concert de Omari 
Banks de 17h à 21h.
AU PETER MC COOL  
(Village Baie Orientale)
Le Irish Pub vous attend tous les mardis 
pour son concours de Fléchettes, tous les 
mercredis pour le Blind Test et en fin de se-
maine pour ses Dj’s Party.
AU 3 ANGLE (Simpson Bay) 
Le Sports-Bar vous invite mercredi au ‘Clas-
sic Rock’ dès 20h avec Ronnie & Lee, jeudi 
à son ‘Dude Live’, samedi dès 19h Ayan Fa-
rah et 7/7 pour les retransmissions sportives 
sur 3 écrans.     
AU RENDEZ-VOUS (Porto Cupecoy) 
Le Bar-Restaurant vous attend tous les ven-
dredis à son dîner concert avec Alfrédo de 
18h30 à 21h30, et le dimanche à son ‘Jazz 
Lunch’ de 13h à 16h avec une dizaine de 
musiciens. 




